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PROCESSO SIMPLIFICADO DE S!ELE(}AO PARA PRECEPTORES DO PET-SAUDE GESTAO E
ASSISTENCIA-2022-2023 - UNIR/SEMUSA

A Fundacgao Universidade Federal de Rondonia (UNIR), em conjunto com a Secretaria Municipal de Saude
de Porto Velho-RO (SEMUSA), torna publico o presente edital interno simplificado para inscricao e selegao de
candidatos PRECEPTORES ao Programa PET-Saude: Gestao e Assisténcia, 2022-2023, observando os aspectos
a seguir nomeados.

A Secretaria Municipal de Saude de Porto Velho-RO por intermédio do Nucleo Gestor de Educagao
Permanente (NUGEP) convida enfermeiros, médicos, nutricionistas, cirurgides-dentistas, fisioterapeutas,
psicologos, fonoaudiologos, assistentes sociais que desempenham suas atividades na Gestao da Secretaria
Municipal de Saude (Departamento de Atencao Basica e NUGEP), Nucleos de Ampliados de Saude da Familia,
Consultorio na Rua e CAPSad, a se inscreverem para selecao de preceptores que irao compor o Projeto de
Formacao do Programa de Educacao pelo Trabalho Para a Saude: PET — Saude / Gestao e Assisténcia — 2022/2023,
em parceria com a Fundagao Universidade Federal de Rondonia (UNIR).

1. DOS OBJETIVOS

Reorientar a formagao profissional nos cursos de graduagdo em saude da UNIR (educagao fisica,
enfermagem, medicina e psicologia), assegurando a implementacao de curriculos adequando-os as Diretrizes
Curriculares Nacionais e a Integragao Ensino-Servigo-Comunidade.

Fomentar grupos de aprendizagem tutorial (tutores+preceptores+discentes) como instrumento para
qualificacao em servico dos docentes, profissionais da saude, bem como de iniciagao ao trabalho e formagao de
estudantes de cursos de graduacéo da area da saude.

Apresentar como perspectiva a qualificacao da atencao e a insergao das necessidades dos servicos como
fonte de produgao de conhecimento e pesquisa nas Instituicdes de Ensino Superior.

2. DAS VAGAS E DAS BOLSAS (QUANTIDADE, VALOR E DISTRIBUIGAO)

Serao oferecidas 10 (dez vagas) vagas de bolsitas para profissionais de nivel superior da area da saude
(Educagao Fisica, Enfermagem, Medicina e Psicologia) vinculados a Secretaria Municipal de Saude de Porto Velho-
RO, que desempenham suas atividades na Gestao da Secretaria Municipal de Saude (Departamento de Atengao
Basica e NUGEP), Nucleos de Ampliados de Saude da Familia, Consultério na Rua e CAPSad, e outras unidades
que tenham seus processos de trabalho articulados com a Atenc¢ao Primaria a Saude, no periodo 2022-2023 (Quadro

1).
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Quadro 1. Detalhamento das areas de atuagao, vagas, profissoes e cenarios de praticas para a preceptoria
do PET/SAUDE - Gestao e Assisténcia — 2022/2023.

AREA DE ATUAGAO  |VAGAS/PROFISSOES CENARIOS DE PRATICAS
1. Departamento de Atengao Basica -
Assisténcia em Saude/ Educacao Fisica, DAB/SEMUSA
Gestao em Saude Enfermagem, 2. Nucleo Gestor de Educacao Permanente -
Medicina e NUGEP/SEMUSA
Psicologia. 3. CAPS-AD

4. Equipe do Consultério na Rua-CnR
5. Equipe do Nucleo Ampliado de Saude da
Familia - NASF

TOTAL: 10 vagas

Os valores das bolsas para os preceptores terdo como referéncia as Bolsas para o Desenvolvimento
Tecnoldgico, nivel CNPQ ATP "A", em conformidade com a RN- 016/2010, do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq).

As dez (10) vagas de preceptores serao distribuidas entre cinco (5) grupos tutoriais, no cinco (5)
eixos definidos no projeto PET-Saude, a saber:

EIXO Gestao do Trabalho em Satde e Ensino na Saide (NUGEP):

Eixo 1 — Educagao Permanente em Salde;

Eixo 2 — Educacgao Continuada em Saude;

Eixo 3 -Educagao Popular em Saude; e

EIXO Redes de Atengao a Satde (RAS/DAB)

Eixo 4 - Linha de Cuidado de Hipertensao, Diabetes, Obesidade, Matriciamento NASF/APS, aos usuarios de SPA
junto com as equipes de APS, e a coordenagao do cuidado pela APS;

Eixo 5 - Gestdo em Saude e de Educagao em Saude, voltadas para a Pandemia de Covid-19 na APS/NASF e
consultorio na rua; énfase na integragao ensino-servigo-comunidade e no desenvolvimento de iniciativas
interprofissionais.

Cada grupo tutorial sera formado por no maximo dois (2) preceptores, os quais deverao ser de no
minimo duas profissées distintas, em atengao ao item 4.3 do Edital n° 1/2022. Todos os preceptores
participantes do PET-Saude deverao dedicar, no minimo, 8 horas semanais as atividades do projeto, as quais serao
monitoradas pelos coordenadores dos projetos e dos grupos de aprendizagem tutorial.

3. DAS CONDIGOES DO PROFISSIONAL DE SAUDE PARA PARTICIPAGAO NO PROGRAMA COMO
PRECEPTOR

Para participar da selecdo no PET-SAUDE/Gestéo e Assisténcia - 2022/2023) o profissional de salde devera
atender as seguinte condigoes:

3.1 Possuir Vinculo empregaticio formal com a Secretaria Municipal de Saude de Porto Velho-RO;

3.2 Obter ANUENCIA formal do chefe imediato do setor do qual o(a) profissional esta vinculado(a);

3.3 Ter disponibilidade de no minimo oito (8) horas semanais para dedicar-se, no periodo de vigéncia da
bolsa, as atividades do PET-SAUDE/GESTAO E ASSISTENCIA - 2022/2023 , que acontecerao tanto
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nos servigos municipais de saude, como na sede da Secretaria Municipal de Saude de Porto Velho,
sem prejuizo no cumprimento da carga horaria de trabalho regular e para reuniées convocadas fora
do horario de expediente, pelo periodo de 1 ano;

3.4 Esta inserido em um dos cenarios de aprendizagem definidos nos Eixos do PET-Saude 2022-2023,
comprovado mediante numero do CNES do profissional;

4. DAS INSCRIGOES

4.1 As inscrigoes serdo realizadas pelo e-mail petsaudero@gmail.com , a partir do envio da documentagao
exigida, no periodo de 10 a 24.08.2022, conforme cronograma (Anexo ).

4.2 O e-mail devera ser enviado com a seguinte definicao de assunto: PROCESSO SIMPLIFICADO DE
SELEGCAO PARA PRECEPTORES DO PET-SAUDE/GESTAO E ASSISTENCIA - 2022/2023 - UNIR/SEMUSA:
“nome do candidato”

4.3 No ato da inscrigao, o profissional de saude devera anexar ao e-mail, os seguintes documentos
DIGITALIZADOS em formato PDF no limite de 24MB.:

4.3.1 Formulario de inscrigao devidamente preenchido (Anexo ll);

4.3.2 Copia (frente e verso )do Diploma de graduagao;

4.3.3 Copia (frente e verso) do CPF;

4.3.4 Copia (frente e verso) do RG;

4.3.5 Copia (frente e verso) da Carteira de registro profissional;

4.3.6 Copia do Comprovante de endereco (com CEP);

4.3.7 Copia do Comprovante de vinculagao e tempo de servigo na Secretaria Municipal de Saude de Porto
Velho, podendo ser eztraido do site:
https://portaldoservidor.portovelho.ro.gov.br/servidor/usuario/login

4.3.8 Carta de anuéncia assinada pelo profissional de saude e pela chefia imediata do sertor do qual o
profissional esta vinvulado, confirmando a vinculagao e disponibilidade do servidor, de atuar no
minimo oito (8) horas semanais para desenvolvimento das atividades do PET-SAUDE/GESTAO E
ASSISTENCIA - 2022/2023, que acontecero tanto nos servigos municipais de saide, como na sede
da Secretaria Municipal de Saude de Porto Velho, sem prejuizo no cumprimento da carga horaria de
trabalho regular e para reunioes convocadas fora do horario de expediente, pelo periodo de 1 ano.

4.3.9 Carta de Intengao.

O ndo cumprimento de um dos itens 3 e 4 implicara na desclassificagao do(a) candidato(a).
5. DA SELEGAO

5.1 A selegao dos candidatos sera realizada por Comissao Especifica formada por servidores da UNIR e da
SEMUSA, portaraida e designada para essa fungéo;

5.2 Os profissionais serao classificados de acordo com a nota atribuida a carta de intengao (valor maximo de
100 pontos) apresentada junto ao formulario de inscri¢ao;

5.3 Havendo empate, serao considerados como critérios de desempate:

a) O candidato com maior idade;

b) O candidato com maior tempo de servigo na SEMUSA.

6. DA PUBLICAGAO DOS RESULTADOS

6.1 Os resultados da sele¢géo serao publicados no sitio eletronico da UNIR (www.unir.br) e do NUSAU
(www.nusau.unir.br), conforme cronograma(Anexo I).

7. DAS ATRIBUIGOES DOS PRECEPTORES SELECIONADOS PARA O PROJETO:
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7.1 Os precetores selecionados assumirao os seguintes compromissos:

7.1.1 Participar de todas as atividades referentes ao PET-SAUDE/GESTAO E ASSISTENCIA - 2022/2023 , sem
prejuizo das atividades profissionais regulares;

7.1.2 Receber e acompanhar em seus locais de trabalho os alunos de graduagao da UNIR vinculados ao PET-
SAUDE/GESTAO E ASSISTENCIA - 2022/2023;

7.1.3 Contribuir efetivamente na construgao dos Relatorios Parciais e do Relatorio Final do projeto;

7.1.4 Participar de eventos que proporcionem trocas de experiéncias e produgao de conhecimentos, como forma
de divulgar as vivencias/resultados decorrentes de suas atividades junto a0 PET-SAUDE/GESTAO E ASSISTENCIA
- 2022/2023;

7.1.5 Dedicar-se, no periodo de vigéncia do Projeto e da bolsa respectiva, 0 minimo de 8 (oito) horas semanais,
as atividades do PET-SAUDE/GESTAOQ E ASSISTENCIA - 2022/2023, sem prejuizo de suas atividades profissionais
regulares.

8. DO VALOR DA BOLSA

8.1 O valor da bolsa para PRECEPTOR do "PET-Saude: Gestao e Assisténcia" sera no valor de R$ 550,00
(Quinhentos e cinquenta reais), e tem como referéncia as bolsas para o Desenvolvimento Tecnologico, nivel CNPq

ATP "A", em conformidade com a RN-016/2010, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico
(CNPq).

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 O prazo de validade da sele¢ao sera de 01 (um) ano, contados a partir da data da publicagdo e da
homologagao do resultado final.

9.2 O nao cumprimento dos compromissos expressos no item 7 ocasionara o desligamento do preceptor.

9.3 Na hipotese de desligamento de preceptor, sera convocado para substituicdo o primeiro candidato da
mesma profisséo da lista de classificados.

9.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selegdo do PET-SAUDE/GESTAO E ASSISTENCIA
- 2022/2023 UNIR/SEMUSA.

Porto Velho, 10 de agosto de 2022.

Dr. Marcuce Antonio Miranda dos Santos
Coordenador do PET-SAUDE (UNIR/SEMUSA)
Portaria n.° 516/2022/GR/UNIR, de 29.07.2022
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ANEXO | - CRONOGRAMA

DATAS ETAPAS DE SELEC}f\O Observagao
10.08.2022 Publicacao do Edital Site da UNIR e do NUSAU www.unir.br e
www.nusau.unir.br
10 a 24.08.2022 Inscrigoes Atraves do e-mail: petsaudero@gmail.com
26.08.2022 Resultado da homologacao das inscrigoes | Site da UNIR e do NUSAU www.unir.br e
www.nusau.unir.br
27.08.2022 Interposicao de recurso a homologacao das|Até as 23:59h do dia 28.08.2022 - Através do
inscrigoes e-mail: petsaudero@gmail.com
30.08.2022 Resultado dos recursos quanto a Site da UNIR e do NUSAU www.unir.br e
homologagao das inscrigoes www.nusau.unir.br
31.08.2022 Resultado preliminar Site da UNIR e do NUSAU www.unir.br e
www.nusau.unir.br
01.09.2022 Interposicgao de recurso Até as 23:59h do dia 02.09.2022 - Através do
e-mail: petsaudero@gmail.com
06.09.2022 Divulgagao do resultado Final Até as 17h- Site da UNIR e do NUSAU
www.unir.br e www.nusau.unir.br
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ANEXO Il - FICHA DE IDENTIFICAGAO

Nome:

Data de Nascimento:

Endereco:

CPF: RG:

Celular: e-mail:

Matricula SEMUSA: n.° CNES local de trabalho:

- DOCUMENTOS (copias digitalizadas)

JFormulario de inscrigao devidamente preenchido (Anexo ll);

)Copia (frente e verso )do Diploma de graduagao;

)Copia (frente e verso) do CPF;

)Copia (frente e verso) do RG;

)Copia (frente e verso) da Carteira de registro profissional;

)Copia do Comprovante de enderego (com CEP);

)Cépia do Comprovante de vinculagao e tempo de servigo na Secretaria Municipal de Saude de Porto
Velho, podendo ser eztraido do site: https://portaldoservidor.portovelho.ro.gov.br/servidor/usuario/login
()Carta de anuéncia assinada pelo profissional de saude e pela chefia imediata do sertor do qual o
profissional esta vinvulado, confirmando a vinculagao e disponibilidade do servidor, de atuar no minimo
oito (8) horas semanais para desenvolvimento das atividades do PET-SAUDE/GESTAOQ E ASSISTENCIA -
2022/2023, que acontecerao tanto nos servigos municipais de saude, como na sede da Secretaria
Municipal de Saude de Porto Velho, sem prejuizo no cumprimento da carga horaria de trabalho regular e
para reunioes convocadas fora do horario de expediente, pelo periodo de 1 ano.

()Carta de Intengao.

Porto Velho, de de 2022.

Nome do candidato(a)
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ANEXO Ill - FORMULARIO DE RECURSO

A Comissdo de Selegéo, Eu,

portador(a) do RG N° e CPF N°

e

abaixo-assinado(a),
apresento 0

meu Pedido de Reconsideracdo para a Comissao de selecao pelas razdes que seguem:

Porto Velho, _ de _ de 2022.

Assinatura
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ANEXO IV

CRITERIOS DE AVALIAGAO DA CARTA DE INTENGAO

ITENS AVALIADOS Pontuagao Pontuacao da
maxima COmMIissao

1. Trajetoria profissional: o candidato relatou com clareza sua
trajetoria profissional (participagado em grupo/projeto de pesquisa
e/ou extensdo; participagao em eventos cientificos na area
pretendida; envolvimento com projetos de pesquisas, académicos; 40 pontos
técnicos, eventos, conhecimento do cenario de atuagao e possiveis
acdes que possam ser desenvolvidas para potencializar o servigo e
os resultados das agoes junto a comunidade).

2. Justificativa e relevancia da sua participagdo no PET-SAUDE
GESTAO E ASSISTENCIA- 2022-2023 (UNIR/SEMUSA), e os
objetivos do Edital n® 1/2022 selecdo para o Programa de Educacdol 40 pontos
pelo Trabalho para a Saude PET-SAUDE GESTAO E
ASSISTENCIA- 2022-2023 (UNIR/SEMUSA)

3. Dominio da norma culta da Lingua Portuguesa: ortografia, uso de
pontuagdo, concordancia nominal e verbal entre outros aspectos| 20 pontos
para essa dimensao.
TOTAL 100 pontos

FORMATO: A carta deve ser digitada em folha A4, conter entre 15 e 30 linhas, fonte Times New Roman, tamanho
12, espaco entre linhas 1,5.
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